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                             令和５年２月２２日 

 豊川市政記者クラブ加盟社 各位 

 

 

 

 

  

豊川市では、令和 6年 4月採用予定の職員募集を、次のとおり実施します。 

 

 

 

 

 

 

１ ポイント 
令和５年度で市制施行 80 周年を迎える豊川市をより一層、盛り上げるため、総勢８０名超

えの大型募集をします。 

２ 採用予定職種、人員及び受験資格 

職 種 試験方式 人 員 受験資格 

事務職員 
ＳＰＩ方式 あわせて 

３０名程度 
平成７年４月２日以降に生まれた方（※） 

一般方式 

技術職員（土木） 
ＳＰＩ方式 あわせて 

１０名程度 

平成７年４月２日以降に生まれ、土木（農業土木を

含む。）の学科を履修した方（※） 一般方式 

技術職員（建築） 
ＳＰＩ方式 あわせて 

５名程度 

平成７年４月２日以降に生まれ、建築の学科を履修

した方（※） 一般方式 

保健師 ＳＰＩ方式 １名程度 

平成７年４月２日以降に生まれ、保健師の資格免許

を有する方、又は令和６年３月31日までに取得見込

の方 

消防職員 一般方式 １０名程度 
平成５年４月２日から平成18年４月１日までに生ま

れた方で日本国籍を有する方 

豊川市を共に盛り上げる職員を大型募集!! 
全職種総勢８０名超えの大量採用をします!! 
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保育士 一般方式 ２０名程度 

平成８年４月２日以降に生まれ、保育士の資格免許

を有する方、又は令和６年３月31日までに取得見込

の方。ただし、保育士（経験者対象）の受験資格に

該当する方を除く。 

保育士 

（経験者対象） 
一般方式 ２名程度 

昭和39年４月２日以降に生まれ、保育士の資格免許

を有し、令和５年５月末現在、保育士又は幼稚園教

諭としての職務経験が５年以上あり、採用後、その

知識や経験を活かし、保育園のクラスを受け持つこ

とができる方 

（経験年数の計算にあたっては、１年以上（長期休

業期間（病休・産休・育児休業等）を除く。）継続

して就業していた期間が該当し、職務経験が複数あ

る場合は通算できます。ただし、同一期間内に複数

の職務に従事した場合はいずれか一方のみの職歴と

します。） 

※ ＳＰＩ方式での受験を希望する方は、上記要件に加えて、次のいずれかに該当することを受験資格

とします。 

(1) 学校教育法に定める大学、大学院、短期大学、専門職大学、専門職短期大学若しくは高等専門学

校を卒業した、又は令和6年3月31日までに卒業する見込 

(2) 学校教育法に定める専修学校の専門課程において専門士若しくは高度専門士の称号を付与された、

又は令和6年3月31日までに付与される見込 

  ◇ 最終合格者は原則として令和6年4月1日の採用となります。なお、欠員状況等により、既に大学等

を卒業している人又は資格・免許を取得している人については、本人の意向を確認のうえ、同日前に採

用されることがあります。 

 

３ 試験要綱・申込書類 

試験要綱・申込書類は、令和５年３月１日（水曜）から市役所、各支所及びプリオ窓

口センター等で配布します。また、市ホームページからダウンロードも可能です。 

 

４ 試験スケジュール 

◇ 試験日程 

試験種類 
申込期間 

（消印有効） 

第1次試験 第2次試験 第3次試験 

試験日 合格発表 試験日 合格発表 試験日 合格発表 

ＳＰＩ方式 

4月1日(土) 

～ 4 月 2 2 日

(土) 

5月15日(月) 

～5月19日(金) 
6月上旬 

6月22日(木) 

～6月26日(月) 

※SPI受験 

6月上～中旬 

7月中旬 
7月18日(火) 

～7月21日(金) 
8月中旬 

一般方式 
5月8日(月) 

～6月3日(土) 

7月3日(月) 

～7月14日(金) 

 

※教養等 

7月9日(日)※ 

8月上旬 

8月14日(月) 

～8月22日(火) 

※保育士実技 

8月21日(月) 

～8月24日（木） 

9月上旬  
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※ 上記は予定です（試験期間が設定されているものについては、そのうち指定する１日となります。）。 

※ 不測の事態が生じた場合、試験日程等について、変更となる場合があります。 

※ 各試験における日時、会場等の詳細については別途通知します。 

※ 各試験結果は、合格者の受験番号（受験票に記載します。）を市ホームページに掲載します。 

◇ 試験科目 

試験種類 第1次試験 第2次試験 第3次試験 

ＳＰＩ方式 

書類審査 

集団面接 ※4 

ＳＰＩ ※１ 

集団討論 ※3 

適性検査 

個人面接 

作文試験 

一般方式 

書類審査 

集団面接 ※4 

適性検査 

教養試験 ※2 

作文試験 ※保育士(経験)のみ 

個人面接 

集団討論 ※3 

作文試験 ※消防職員以外 

体力測定 ※消防職員のみ 

保育実技試験 ※保育士のみ 

  

※１  ＳＰＩは性格特徴検査と知的能力検査で構成されます。ＳＰＩ方式第1次試験合格者に対し、受託事業者である株式会社リ

クルートキャリアから、リクナビにてＳＰＩ受検に関する通知が届きます。その案内に従い、自宅のパソコンやスマートフォンなど

で性格特徴検査(30分)を受検し、その後各テストセンター（各合格者がリクナビ上で会場・日程を予約）で知的能力検査（35

分）を別途指定する期日までに受検してください。ただし、新型コロナウイルスの感染状況により、WEBテスティングに切り替

えることがあります。 

※２  保育士（経験者対象）については、教養試験を実施しません（代わりに第１次試験で作文試験を実施します。)。教養試験

は、時事及び社会・人文に関する一般知識並びに文章理解、判断推理、数的推理及び資料解釈に関する一般知能につい

ての択一式の筆記試験（120分）を予定しています。 

※３  保育士及び保育士（経験者対象）については、集団討論を実施しません。 

※４  集団面接については、新型コロナウイルスの感染状況により、WEB面接に切り替えることがあります。 

 

５ その他試験の実施予定について 

  障害者対象試験、民間企業経験者等対象試験及び労務職員対象試験について別途行う

予定です。ただし試験内容等が異なるため、詳細はホームページに掲載予定の試験要綱

にてご確認ください。 

 

６ 情報の掲載について 

本市においては、政府が一般社団法人日本経済団体連合会に要請した「2023年度卒

業・修了予定者等の就職・採用活動に関する要請事項」に基づき、採用選考における広

報活動を卒業・修了年度に入る直前の３月１日以降としています。情報の掲載にあたっ

ては、３月１日以降となるように御配慮ください。 

 

 

 
 

 

【お問い合わせ先】 
豊川市役所 企画部 人事課 人事係 
TEL：0533-89-2122 Eメール：jinji@city.toyokawa.lg.jp 


