
【企画部】 単位：千円

課名 事業名（※１） 事業期間 本年度事業内容（※２） 予算要求額 予算額 調整理由

秘書課 広報とよかわ作成事業
広く市民に行政情報を伝えることを目的として、広報とよかわを発行する。また、広報とよかわのロゴを公
募する。

16,543 15,044 Ｂ－１

秘書課
（新）臨時職員（広報広聴
業務関係）

Ｈ26～ 859 0 Ｅ－２

人事課 職員研修費 Ｈ26～
少数精鋭計画を推進するため、平成２５年３月に策定した「新・豊川市人財育成基本方針」に基づいて職
員研修の充実化を図り、職員の人材育成（＝精鋭化）を推進する。

8,370 8,161 Ｂ－１

人事課
接遇・人事評価・目標管
理研修

Ｈ26～
「豊川市内の接遇№１事業所」を目標に掲げ、ホスピタリティ（おもてなしの心）溢れる確かな接遇を目指
し、接遇向上施策を実施する。また、職員の業績や能力を適正に評価し、人材育成を効率的に進めるた
め、人事評価制度・目標管理制度の適正な運営を行う。

1,796 1,796 Ａ

人事課 臨時職員活用費 Ｈ26～
職員定数削減を図るため、それを補う一つの手段として、時間外勤務の多い職場、要望どおりの人員を
配置できなかった職場や休職・育児休業者の代替職員として、臨時職員を任用する。

22,335 22,335 Ａ

企画政策課
（新）第６次総合計画策
定事業

Ｈ26～27
第６次総合計画（H28～37）策定作業を着実に進めるために、市民ヒアリングの実施や総合計画審議会へ
の諮問等を行う。

7,537 5,906 Ａ

企画政策課 （新）行政経営改革研修 Ｈ26～
平成25年度から実施する「とよかわ仕事カイゼングランプリ」を推進するため、カイゼン意識の醸成を図る
職員向け研修を実施する。

229 229 Ａ

企画政策課 シティセールス推進事業 Ｈ24～
シティセールス戦略プランに基づき、豊川市宣伝部長「いなりん」を活用した啓発物品を作成・配布し、魅
力ある豊川市をＰＲする。また、民間が行う、まちづくりへの支援を行う。

670 1,939 Ｂ－１

情報システ
ム課

住民情報システムサービ
ス利用料

Ｈ24～
豊川市、新城市、設楽町、東栄町、豊根村が参加して、現行住民情報システムを自治体クラウド方式によ
り更新することで災害に強く効率良い行政事務の実現に取り組む。

77,249 77,249 Ａ

情報システ
ム課

（新）行政情報システム
導入支援業務委託

Ｈ26
財務会計システム、人事・給与システム、文書管理システム、電子決裁システム等の行政情報システム
の広域化を検討する。

4,536 4,536 Ａ

※１　・事業名の先頭に（新）が付いているものは、新規事業であることを表しています。
　 　　・予算要求状況時と事業名が異なる場合があります。
※２　・事業内容については、予算要求状況時の内容から予算案に即した内容になっています。
　 　　　また、調整理由欄がD（先送り）又はE（予算化対象外）のものについては、当年度の事業執行がないため、事業内容を削除しています。
※３　各項目において、予算要求状況時と異なっている箇所は赤字で表しています。


