
豊川市立千両小学校 いじめ防止基本方針 

令和５年４月１日  

 

１ いじめ防止についての基本的な考え方 

  いじめは、児童の人権及び名誉を著しく毀損するとともに、その心身の健全な成長及び人格の形

成に重大な影響を与えるばかりでなく、その生命又は身体に重大な危険を生じさせる恐れがある。 

  そこで、全教職員が日ごろからささいな兆候を見逃さないように努めるとともに、学校全体で組

織的に対応していかなければならない。 

  学校は、児童が安心して楽しく学べる環境でなくてはならない。児童が、自己肯定感や自己有用

感をもち、仲間とともに成長できるよう、道徳・特別活動をはじめ、学校教育活動全体で規範意識

の向上を図ったり、集団のあり方について学習を深めたりする。 

  また、日ごろから関係機関との連携を密にし、情報の共有を図るなど、いじめの未然防止と早期

解消に向けて取り組んでいく。 

 

２ いじめ防止等に向けての組織運営 

  月１回程度、児童の情報交換を職員会等で行い、共通理解を図る。また、学期に１回程度、児童

を対象とした学校生活アンケートを行い、それをもとに一人一人の児童と面談をする。学級での子

どもたちの様子を知り、対応を考える。さらに、アンケートの集約結果等について、情報を共有

し、全職員の共通理解の場を設ける。 

  年度初めに、教職員に対して「いじめ防止基本方針」の周知と共通理解を図る。また、地域に対

しても、学校通信等を通して学校評価結果等を発信し、いじめ防止に関する意識の啓発を図る。 

校長、教頭、教務主任、校務主任、生徒指導主事、保健主事、養護教諭、担任等で構成する「い

じめ・不登校対策委員会」を設置し、年３回および必要に応じて臨時に開催する。いじめの兆候を

とらえ未然に防いだり、児童からの訴えに対し、迅速に対応したりする。 

  必要に応じて、ハートフル相談員やゆずりは相談員など心理の専門家の見解を求め、指導に役立

てる。 
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３ いじめの防止等に関する具体的な取り組み 

  児童が発する小さなサインを見逃さないようにし、早期発見に努める。定期的に学校生活アンケ

ート調査を実施するとともに、児童との面談の時間を設け、子どもの悩みを受け取る。 

（１） いじめの未然防止 

   ① 児童同士のかかわりを大切にし、互いに認め合い、ともに成長していく学級づくりを進め

る。 

   ② 児童の活動や努力を認め、自己肯定感を育む授業づくりに努める。 

③ 教育活動全体を通して、道徳教育・人権教育の充実を図るとともに、体験活動を推進し、

命の大切さ、相手を思いやる心の醸成を図る。 

④ 情報モラル教育を推進し、児童がネットの正しい利用とマナーについての理解を深め、ネ

ットいじめの加害者、被害者とならないよう継続的に指導する。 

（２） いじめの早期発見 

① 学校生活アンケートや児童との面談を定期的に実施（学期に１回程度）し、児童の小さな

サインを見逃さないように努める。 

② 教師と児童との温かい人間関係づくりや、保護者との信頼関係づくりに努め、いじめ等に

ついて相談しやすい環境を整える。 

③ いじめ相談電話等、外部の相談機関を紹介し、児童や保護者が相談しやすい環境を整え

る。 

（３） いじめへの対処 

① いじめの発見・通報を受けたら、「いじめ・不登校対策委員会」を開催するなど、早急に組

織的な対応をする。 

② 被害児童を守り通すという姿勢で対応する。 

③ 加害児童には教育的配慮のもと、毅然とした姿勢で指導や支援を行う。 

④ 教職員の共通理解を図り、保護者の協力を得ながら、必要に応じてハートフル相談員やゆ

ずりは相談員等の専門家や、警察署、児童相談センター等の関係機関と連携し、対応する。 

⑤ いじめが起きた集団へのはたらきかけを行い、いじめを見過ごさない、生み出さない集団

づくりを行う。 

⑥ ネット上のいじめへの対応については、必要に応じて警察署や法務局等とも連携して行

う。 

⑦ 問題が解消した場合でも、その後の様子を見守り、継続的な指導・支援を行い、経過につ

いて保護者と情報共有をする。 

（４） 学校評価等の改善 

前年度の結果をもとに達成目標を設定し、学校生活アンケートや児童との面談、情報交換等に

より、実態を把握しながら取り組みを進める。学校評価アンケートにより目標の達成状況を評価

し、それを踏まえて取り組みの改善を図る。 

 

４ 重大事態への対処 

  児童の生命・心身又は財産に重大な被害があり、又は相当期間にわたり被害児童が欠席を余儀な

くされたり、多人数によるいじめが相当期間継続したりするなどの重大事態への対応については、

教育委員会へ発生の報告をし、学校が調査主体となった場合、次のようにする。 

  ① 学校に重大事態の調査組織を設置 

  ② 事実関係を明確にするための調査を実施 

  ③ いじめを受けた児童及びその保護者へ適切な情報提供 

  ④ 調査結果を教育委員会に報告 

  ⑤ 調査結果を踏まえた必要な措置 



豊川市立千両小学校 いじめ防止基本方針 
       Escola Primária Chigiri  -  Política de prevenção contra o bullying 
 

令和 5 年 4 月 1 日 

 

１ いじめ防止についての基本的な考え方     

 Sobre a prevenção contra o bullying 

 

 O bullying prejudica gravemente os direitos humanos e a honra da criança, e não só tem um sério 

impacto no crescimento da mente e do corpo, como também na formação da personalidade; além da 

possibilidade de causar sérios perigos à vida, a à integridade física. 

 Por isso, todos os funcionários devem estar empenhados em não negligenciar os simples indícios, e a 

escola em sua totalidade deve tomar as medidas cabíveis. 

A escola deve ser um lugar onde as crianças possam aprender com segurança e prazer. Para que os 

alunos tenham o sentimento de autoestima e de utilidade, e cresçam, amigavelmente, junto com os 

colegas, foram incluídas as aulas de Educação Moral e atividades especiais no currículo escolar, para 

melhorar o padrão de consciência das atividades escolares, e aprofundar os estudos sobre a vida em 

grupo. 

 Além disso, contando com a colaboração de organizações relacionadas, e com o compartilhamento 

de informações, estamos nos empenahndo na prevenção e combate ao bullying. 

 

２ いじめ防止等に向けての組織運営   

Gestão organizacional para prevenção de bullying 

 

 Uma vez por mês, é realizada uma reunião de professores para a troca de informações, e 

entendimentos. Além disso, uma vez em cada período escolar, é verificada a vida escolar dos alunos, 

por meio de enquete. E, com base nessa enquete, é feita uma consulta com cada aluno. Saber o 

comportamento da criança na sala de aula, e pensar sobre a maneira de agir com ela. Além disso, o 

resultado das enquetes e outros, são compartilhados entre todos os funcionários, para entendimento 

comum. 

  No início do ano letivo, os funcionários são informados sobre a ¨Política básica de prevenção ao 

bullying¨. Além disso, através do informativo da escola, os resultados da avaliação escolar são 

enviados à região, para aumentar a conscientização sobre a prevenção ao bullying. 

  O ¨Conselho Escolar de Combate ao Bullying¨ é formado pela diretoria da escola, orientadores de 

estudantes, agentes de saúde, professoras da enfermaria, professores responsáveis por classes, etc. 

As reuniões do conselho, são realizadas 3 vezes ao ano, e quando há necessidade. Como prevenção 

contra o bullying, serão tomadas as devidas providências, assim que forem percebidos os primeiros 

sinais, ou quando houver queixa das crianças. 

  Se houver necessidade, serão consultados os conselheiro especializados do ¨Heartful¨ e do 

¨Yuzuriha¨, para receber orientações. 

 



 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ いじめの防止等に関する具体的な取り組み  

    Iniciativas específicas sobre prevenção ao bulllying 

   

Tentar perceber os pequenos sinais emitidos pela criança, e descobrir o que está acontecendo, o 

mais rápido possível. Realizar pesquisas sobre a vida escolar, regularmente; e reservar um tempo para 

conversar com a criança sobre as preocupações. 

（１） Prevenção contra o bullying 

① Promover uma classe, em que as crianças desenvolvam-se, valorizando o relacionamento e 

o reconhecimento mútuo. 

② Empenhar-se em ministrar aulas, onde são reconhecidos os esforços e as atividades da 

criança, e promover o desenvolvimento da autoestima. 

③ Através de todas atividades educacionais, desenvolver o senso de moral e direitos 

humanos, promover atividades experimentais, e criar o sentimento de importância da vida e 

de solidariedade. 

④ Instruir e conscientizar as crianças sobre o uso correto e normas da internet, para que não 

sejam agressoras, nem vítimas de cyberbullying. 

（２） Detectar o bullying na fase inicial 

① Realizar, regularmente, enquetes sobre a vida escolar e consultas com os alunos (uma vez 

por período); e empenhar-se em perceber os pequenos sinais emitidos pela criança. 

② Empenhar-se em criar um relacionamento caloroso dos professores com os alunos, 

desenvolver uma relação de confiança com os pais, e promover um ambiente, de fácil 

consulta, sobre bullying e assuntos similares.. 

③ Apresentar instituições de consultas sobre bullying, atendimentos por telefone, etc. E 

promover ambientes, de fácil consulta, para os alunos e pais. 
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（３） Medidas em relação ao bullying 

① Ao detectar, ou receber denúncias de bullying, reunir o ¨Conselho Escolar de Combate ao 

Bullying, e tomar as medidas, o mais rápido possível. 

② Tomar as devidas providências para proteger a criança vítima. 

③ Sob os cuidados educacionais, orientar e dar suporte, de forma firme, a criança agressora. 

④ Escutar a opinião dos professores, obter a cooperação dos pais, em caso de necessidade, 

pedir a colaboração de especialistas do Heartful e Yuzuriha, Delegacia de Polícia, Juizado 

da Infância e Adolescência, etc; e tomar as devidas medidas.  

⑤ Trabalhar com o grupo, onde ocorreu o bullying, e agir para que não se deixe escapar e não 

se crie outro bullying. 

⑥ Em relação ao cyberbullying, se houver necessidade, serão acionadas a Delegacia de 

Polícia, o Gabinete de Assuntos Jurídicos, etc. 

⑦ Mesmo que o problema tenha sido resolvido, a situação posterior será observada, e as 

orientações e suportes serão continuados. 

（４） Melhora da avaliação escolar, e outros 

   Estabelecer um alcance de meta com base no resultado do ano anterior, e de acordo com a 

realização de enquete da vida escolar e consulta com os alunos, troca de informações, e 

outros; dedicar-se e ter controle da situação. De acordo com a enquete de avaliação escolar, 

avaliar o estado de alcance da meta, e considerando isso, melhorar o desempenho. 

 

４ 重大事態への対処   Medidas em relação aos casos graves 

  Em caso de sérios danos à vida, mente e corpo, e patrimônio da criança, ou seja inevitável que a 

vítima se ausente da escola por um longo período , ou ainda sofrer bullying contínuo por um grande 

número de pessoas, será feito um relatório à Secretaria de Educação. E, caso a escola seja a 

principal parte na investigação, serão tomadas as seguintes providências: 

①  Estabelecer uma equipe de investigação de casos graves na escola. 

②  Realizar uma investigação para esclarecer os fatos. 

③  Fornecer as informações adequadas à criança vítima de bullying e seus pais. 

④  Relatar o resultado da investigação à Secretaria de Educação. 

⑤  Tomar as medidas necessárias com base no resultado da investigação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


