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１ 趣旨 

この方針は、国等による障害者就労施設等からの物品等の調達の推進等

に関する法律（平成２４年法律第５０号。以下「法」と省略します。）第

９条の規定に基づき、令和４年度における、豊川市が障害者就労施設等か

ら調達する物品及び役務（以下「物品等」と省略します。）の目標を定め

ることにより、豊川市における障害者就労施設等からの物品等の調達を総

合的かつ計画的に推進することを目的とします。 

２ 用語の定義 

 この方針において使用する用語は、法で使用する用語の例によります。 

３ 適用範囲 

 この方針の適用範囲は、市長、教育委員会、監査委員、病院及び議会と

します。 

４ 調達の対象となる障害者就労施設等 

 豊川市において物品等の調達の対象となる障害者就労施設等は、法第２

条第２項から４項までに定める障害者就労施設、在宅就業障害者及び障害

者就労施設等のうち、物品等の調達が可能なものとします。 

５ 調達の対象品目 

 豊川市において障害者就労施設等から調達を推進する物品等は、次に記

載する物品等とします。ただし、記載していない物品等であっても、調達

可能なものについては、対象とします。 

 (1) 物品 

  ア パン、菓子などの食品類 

  イ 雑巾、布巾などの生活雑貨 

  ウ イベントなどで配布する記念品 

 (2) 役務 

  ア 名刺、封筒などの印刷物 

イ シール貼り、袋詰めなどの軽作業  



  ウ 草刈り、清掃などの作業 

  エ 分別作業 

６ 調達の目標 

令和４年度に豊川市が達成すべき物品等の調達の目標は、物品及び役務

の種別ごとに前年度実績を目標とし、それを上回るよう努めることとしま

す。 

 前年度実績 

  物品   ７３３万１，１２９円 

  役務 １，０４０万５，２４０円 

７ 調達の推進方法 

 豊川市は、障害者就労施設等から提供が可能な物品等について情報を収

集し、この調達方針の適用範囲となる各事務局等に情報を提供するととも

に、優先調達を依頼します。 

８ 調達実績のとりまとめ及び公表 

 豊川市は、令和４年度の物品等の調達実績を、翌年度の５月末までに取

りまとめ、６月末までに市のホームページなどにより公表します。 

 


