
勤務条件等（５Hパート用務員） 

 

 

報酬額 

（時間給） 

1年目 1,005円（在籍期間に応じて昇給があります。ただし上限有。） 

※上記金額には、地域手当に相当する報酬額を含みます。 

通勤手当 

（日額） 

160円から 

※通勤距離に応じて支給。ただし、通勤距離が 2キロメートル未満の方又は徒歩で通勤

される方は支給されません。 

その他 

職員手当 

なし 

退職手当 なし 

勤務日・ 

勤務時間 

勤務日  年間 204日もしくは 210日で、月曜日から金曜日までの勤務 

勤務時間 午前 8時 30分から午後 5時の内 5時間 

※勤務園により異なる場合があります。 

休日・ 

休暇等 

休日 土曜日、日曜日、祝日及び年末年始  

年次有給休暇 7日から（在職 6月後付与）  

特別休暇 忌引き、夏季休暇等（一定要件有）  

福利厚生 労災保険加入 

任期 1年以内（当該年度末まで。ただし、勤務状況等により更新有） 

 

 

 

 

 
 

ゴミ捨て、清掃、園庭の整備、消毒

作業など、園児が安心して過ごせる

環境作りを行います！ 

 

 

給食の配膳や印刷・配布のお手伝い等

も担当しており、用務員の業務が保育

士の負担軽減につながります。 


