
〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念１　暮らしやすさ第一豊川市 戦略４　市民が文化とスポーツに親しむ場づくり

令和５年度決算額 令和６年度予算額令和６年１２月末までの実施状況

提案１９ 生涯学習課担当部署御油生涯学習センターの建替整備

実施内容

1

文化・学習活動の拠点である御油生涯学習センターの建替整備を実施します。

‐ 千円 14,380 千円

令和７年度に実施設計を行い、令和８年度から工事を始め、令和９年秋頃の供用開始を目指す。

御油連区及び利用者意見（ワークショップ結果）、近隣住環境への配慮について、理解を得ながら進める必要がある。

地元や関係者との調整を行い、令和４年度に建設予定用地の地元同意と地権者から用地取得の承諾を得て、令和５年度に近隣住民への
説明会を実施した。令和６年度は用地購入と基本設計を進めている。

資料２



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

実施内容 赤坂の舞台を始めとする地域伝統芸能の活性化に向けた取組に対する⽀援を拡充します。

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 令和６年度予算額

市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念１　暮らしやすさ第一豊川市 戦略４　市民が文化とスポーツに親しむ場づくり

提案２０ 赤坂の舞台始め地域伝統芸能の活性化 担当部署 生涯学習課

2

伝統芸能の担い手は地域住民であることから、地域住民の伝統芸能への継承の機運を高める必要がある。

3,247 千円 3,619 千円

【赤坂の舞台を活用した伝統芸能公演】　令和５年度は、４年ぶりに赤坂の舞台において、小屋掛け（客席を野外とする形式の舞台
で、竹と丸太を用いてドーム状の屋根を備えた特設の観客席の設置）と伝統芸能公演を実施し、約500名の来場があった。また、小屋
掛け作業の見学会も実施した。令和６年度も小屋掛けを実施したが、公演当日の天候不良のため音羽文化ホールで開催し、約500名の
来場があった。
【地域伝統芸能活性化取組への支援】令和５年度は、地元祭礼に使用する山車や小道具の修繕費等を対象に無形民俗文化財伝承支援事
業費補助を３団体に交付した。令和６年度は保存団体等への現状とニーズ調査を12団体実施し、1団体に対して技術の継承支援策を検
討した。

【赤坂の舞台を活用した伝統芸能公演】　赤坂の舞台を活用した公演を実施するとともに、地元企業やボランティア団体等と協働し
て、小屋掛けの継承と活性化を図る。
【地域伝統芸能活性化取組への支援】　無形民俗文化財伝承支援事業費補助を令和９年度まで１年度に２団体へ交付する。保存団体等
への現状とニーズ調査に基づき、令和９年度まで１年度１団体の支援を実施する。



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

令和６年度から、以下のとおり激励金を増額した。
【スポーツ活動】　その他国際大会：１名につき２万円⇒３万円
　　　　　　　　　全国大会等：１名につき５千円(団体競技上限１０万円)⇒１万円(団体競技上限２０万円)
【文化活動】　全国大会：１名につき５千円（団体上限１０万円）⇒１名につき１万円（団体上限２０万円）

【スポーツ活動】　増額した金額を継続していく。
【文化活動】　増額した金額を継続していく。

【スポーツ活動】　工程計画を達成している。
【文化活動】　工程計画を達成している。
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市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念１　暮らしやすさ第一豊川市 戦略４　市民が文化とスポーツに親しむ場づくり

提案２１ スポーツ・文化活動激励金の増額 担当部署 庶務課・スポーツ課

実施内容 スポーツ・文化活動の全国大会等への参加に対する激励金を増額します。

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 110千円・3,560千円 令和６年度予算額 240千円・4,613千円 



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

実施内容 リレーマラソンやシティマラソン等において、いなり寿司教室・豊川産農産物のＰＲ等を行う充実した「おもてなしブース」を開設するとともに、ゲストランナーの招聘を引き続き実施します。

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 令和６年度予算額

市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念１　暮らしやすさ第一豊川市 戦略４　市民が文化とスポーツに親しむ場づくり

提案２２ リレーマラソン等おもてなし事業の拡充（継続） 担当部署 スポーツ課（農務課/商工観光課）
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【おもてなしブース開設】　工程計画どおりに進んでいる。
【ゲストランナー招聘】　工程計画どおりに進んでいる。

3,200 千円 2,000 千円

【おもてなしブース開設】　令和５年度は、リレーマラソン、シティマラソン大会、三遠ネオフェニックス豊川市ＤＡＹ・プレシーズンゲーム等
において、豊川産農産物ＰＲコーナーと豊川産農産物の配布・販売や豊川いなり寿司教室を開催するおもてなしブースを出展し、豊川産農産物等
のＰＲを実施した。令和６年度は、リレーマラソン、シティマラソン大会、三遠ネオフェニックス豊川市ＤＡＹ（１月２５日実施）において、豊
川産農産物ＰＲコーナーと豊川産農産物の配布・販売や豊川いなり寿司教室を開催するおもてなしブースを出展し、豊川産農産物等のＰＲを実施
した。
【ゲストランナー招聘】　令和５年度は、リレーマラソンにタレントの稲村亜美さん、シティマラソン大会にタレントの本田紗来さんを招聘し、
大会を盛り上げた。令和６年度は、リレーマラソンにスポーツキャスターで競泳元日本代表の寺川綾さん、シティマラソン大会に元陸上競技選手
の千葉真子さんを招聘し、大会を盛り上げた。

【おもてなしブース開設】　引き続き、リレーマラソン及びシティマラソン大会等において、豊川産農産物ＰＲコーナーやおもてなし
ブースを出展する。
【ゲストランナー招聘】　引き続き、リレーマラソン及びシティマラソン大会に、ゲストランナーを招聘する。



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

令和１１年度の供用開始を目指し、小坂井中学校の全面的な建替整備を進めます。

6,743 千円 146,190 千円
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市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

提案２８ 小坂井中学校整備事業 担当部署 庶務課

令和７年度、８年度で実施設計を実施し、令和９年度の工事着工を目指す。

種々な制約条件の下で学校運営が円滑に継続できるよう計画的かつ効率的に改築等事業を行っていく必要があるため、学校運営に支障
が出ないよう、生徒や教職員の安全確保、騒音対策、近隣地域にも迷惑を及ぼさないよう周辺環境との調和などに留意した上で改築等
の手法、事業プロセスを検討する必要がある。

基本理念２　子育て豊川応援団 戦略６　子どもたちに希望を与える教育

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 令和６年度予算額

令和５年度は、平成２９年度に策定した基本構想・基本計画を精査し、基本計画を改訂した。
令和６年度は、基本設計、用地測量及び耐力度調査修正業務を行っている。

実施内容



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

‐ 千円

令和５年度に旧豊川・一宮地区の基本設計等に着手し、令和６年度１２月補正予算にて先行する電気式空調１２校の工事費を要求し
た。併せて、令和６年度１２月補正予算にて旧音羽・御津・小坂井地区の基本設計等の委託料を要求した。

令和６年度中に旧豊川・一宮地区の設置工事及び旧音羽・御津・小坂井地区の基本設計に着手し、令和９年度夏までに全小中学校での
稼働を目指す。

近年の猛暑により授業などへの影響が出ていることから、可能な限り早期に設置ができるよう、スピード感をもって取り組む必要があ
る。
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市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念２　子育て豊川応援団 戦略６　子どもたちに希望を与える教育

提案２９ 小中学校特別教室空調設備設置事業 担当部署 庶務課

実施内容 令和９年度夏までの稼働を目指し、全小中学校の特別教室に空調設備を設置します。

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 令和６年度予算額 千円1,095,000



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

実施内容 部活動外部指導者と学級運営支援員を段階的に増員します。

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 令和６年度予算額

市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念２　子育て豊川応援団 戦略６　子どもたちに希望を与える教育

提案３０ 教員働き方改革推進のため部活動外部指導者等の拡充 担当部署 学校教育課
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80,677 千円 105,695 千円

【部活動外部指導者】　指導者人材の確保に努める。
【学級運営指導員】　本事業の対象になる児童生徒の人数は増加しているため、学校へ配置する支援員の人材確保が重要になる。ま
た、人件費単価上昇により支援員ごとに勤務日数の調整が必要になり（勤務可能日数が減ることになる）、それを補うために週１～２
日勤務できるような大学生の力を借りることも視野に入れる必要がある。

【部活動外部指導者】　人員確保のため関係諸団体と連携を図り、令和５年度は29名を配置した。令和６年度は35名を配置している。
【学級運営指導員】　各学校から要望の多い４月からの支援員配置を強化し、令和５年度は４月任用を42名、全体で95名を配置した。
令和６年度は４月任用を52名でスタートした。

【部活動外部指導者】　令和６年度は、２時間勤務の配置人数の増加を図り、令和７年度以降は、３時間勤務の配置人数の増員を図
る。
【学級運営指導員】　令和７年度以降、４月任用の支援員配置人数の増加を図る。



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

実施内容 小中学校におけるスクールソーシャルワーカーを段階的に増員します。

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 令和６年度予算額

市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念２　子育て豊川応援団 戦略６　子どもたちに希望を与える教育

提案３１ スクールソーシャルワーカーの増員 担当部署 学校教育課
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該当児童生徒の家庭環境を把握したうえでの支援が必要となる。支援を必要とする児童生徒が増加しているため、スクールソーシャル
ワーカーと学校が連携した取り組みが重要で、必要となれば該当部署の支援を受けていく必要がある。

3,590 千円 7,821 千円

児童生徒の家庭環境、発達障害等が要因となる不登校傾向を減らすため、令和４年度からスクールソーシャルワーカーを１名配置して
いたものを、令和６年度からは２名に増員し、児童生徒や保護者への直接的支援を実施した。

令和８年度に、スクールソーシャルワーカーを１名増員して３名体制とし、相談内容の多様化やケースの増加に対応する。



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

実施内容 学校給食への地元食材の活用等により地産地消を推進するとともに、給食費の保護者負担を据え置きとし、物価高騰分を公費負担します。

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 令和６年度予算額

市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念２　子育て豊川応援団 戦略６　子どもたちに希望を与える教育

提案３２ 地産地消の推進と学校給食費据え置き（物価高騰分公費負担） 担当部署 学校給食課（農務課）
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【学校給食】　物価高騰の影響により給食の食材料費が上昇し、ご飯やパンなどの主食及び牛乳についても年々上昇している。その中
で児童生徒の成長に必要な栄養素をバランスよく、且つ地元食材を使用した給食を提供すためには、給食費の保護者負担額を据え置く
ための公費負担額を必要に応じてさらに増加させることが必要となる可能性がある。

62,996 千円 77,047 千円

【学校給食】　保護者負担額は平成29年度から小学校245円／食、中学校275円／食としていたところ、物価高騰等により値上げをせざ
るを得なくなった。令和４年７月からは値上げ分である小学校15円／食・中学校15円／食を公費負担とし、以後令和５年７月から小学
校25円／食・中学校30円／食、令和６年４月から小学校35円／食・中学校40円／食と増額し、物価高騰等による値上げをすることなく
保護者負担額を据え置いている。また、引き続き地元食材を使用した給食献立コンクールの実施や、地元生産農家との給食会食会等を
通じ児童・生徒への地産地消の意識醸成を図るとともに、学校給食における豊川産農産物使用割合の増加に努めた。

【学校給食】　物価高騰状況により公費負担額に影響が出ると想定される中、今後はさらなる物価高騰等や児童生徒の適切な栄養の摂
取による健康の保持増進のため公費負担額を必要に応じて増額し、質を低下させることなく給食を提供する。また、今後も引き続き給
食献立コンクール、給食会食会等を実施するとともに、豊川産農産物使用割合の増加に努める。



〇進捗状況

今後の取組予定

〇達成するための課題

実施内容 消防団員、交通安全指導隊員、スポーツ推進委員の処遇改善を実施します。

令和６年１２月末までの実施状況 令和５年度決算額 令和６年度予算額

市長マニフェスト（教育委員会関係事業）

基本理念３　市民と創る協働と健全財政のまち 戦略８　市民の主体的な活動を応援

提案３８ 消防団員・交通指導隊員等の処遇改善（継続） 担当部署 スポーツ課（消防総務課/⼈権⽣活安全課）
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【スポーツ推進委員】　工程計画どおりに進んでいる。

4,982 千円 5,247 千円

【スポーツ推進委員】　令和３年度に拡充した委員報酬（年額）を、引き続き支給した。
　　　　　　　　　　　マニフェスト工程計画どおり令和７年度予算に増額要求した。

【スポーツ推進委員】　令和７年度に委員報酬の増額を実施予定。


