
行政経営改革プランの構成新旧対照表

　※　下線部分は「変更」した箇所です。

　　　斜体文字は「削除」した内容です。

【旧】現行の行政経営改革プラン（平成２８年度～令和２年度） 【新】行政経営改革プラン（令和３年度～令和７年度）【案】

１ 行政経営改革の目的

「行政経営改革」を市民とともに取り組むことにより、本市の取り巻く厳しい状況を乗り越

え、総合計画の未来像の実現を目指します。

２ 行政経営改革プランの策定

３ 行政経営改革の定義

４ 本市を取り巻く現状と課題

５ 行政経営改革の将来像と改革方針

行政経営改革の５つの将来像の実現を図るため、改革方針と施策を定めて推進します。

将来像１ 市民・協働 改革方針「ともに築く力＝協働力」を高めます 施策（３）

将来像２ 情報・共有 改革方針「よく見える力＝情報力」を高めます 施策（３）

将来像３ 財政・資産 改革方針「かくじつに営む力＝財政力」を高めます 施策（４）

将来像４ 組織・仕組 改革方針「わをもって支える力＝組織力」を高めます 施策（４）

将来像５ 人材・品質 改革方針「しっかりと担う力＝人材力」を高めます 施策（４）

６ 行政改革プランの位置づけ

７ 行政経営改革プランの推進

平成２８年度から令和２年度までの計画とし、アクションプランの策定や推進体制を整備します。

■ 補足資料
「公共施設老朽化の状況」「厳しい財政状況」「職員の適正配置の状況」補足資料

■ 参考資料

「行政経営改革審議会の概要」「行政経営改革推進本部の概要」

「行政経営改革ビジョン策定経緯」

ビジョン

■はじめに
１ 行政経営改革の目的

「行政経営改革」を市民とともに取り組むことにより、本市の取り巻く厳しい
状況を乗り越え、総合計画の未来像の実現を目指します。

２ 行政経営改革の将来像と改革方針
将来像 ― 改革方針 ― 施策

■共通項目
１ 目的と概要
２ 計画期間
３ 取組の体系

将来像１ 市民・協働 改革方針「ともに築く力＝協働力」 施策（３） 改革手段（７）
将来像２ 情報・共有 改革方針「よく見える力＝情報力」 施策（３） 改革手段（４）
将来像３ 財政・資産 改革方針「かくじつに営む力＝財政力」 施策（４） 改革手段（12）
将来像４ 組織・仕組 改革方針「わをもって支える力＝組織力」 施策（４） 改革手段（６）

将来像５ 人材・品質 改革方針「しっかりと担う力＝人材力」 施策（４） 改革手段（９）

４ 重点取組
重点取組２５事業

５ 目標
６ 全体のスケジュール
■ 具体的な取組内容

１１４件

アクションプラン（向こう３年の計画を毎年度ローリング）

１ 行政経営改革の目的

「行政経営改革」を市民とともに取り組むことにより、本市の取り巻く厳しい状況を乗り越

え、総合計画の未来像の実現を目指します。

２ 行政経営改革プランの策定

３ 行政経営改革の定義

４ 本市を取り巻く現状と課題

５ 行政経営改革の将来像と改革方針

行政経営改革の５つの将来像の実現を図るため、改革方針と施策を定めて推進します。

将来像１ 市民・協働 改革方針「ともに築く力＝協働力」を高めます 施策（２）

将来像２ 情報・共有 改革方針「よく見える力＝情報力」を高めます 施策（２）

将来像３ 財政・資産 改革方針「かくじつに営む力＝財政力」を高めます 施策（２）

将来像４ 組織・仕組 改革方針「わをもって支える力＝組織力」を高めます 施策（２）

将来像５ 人材・品質 改革方針「しっかりと担う力＝人材力」を高めます 施策（２）

６ 行政改革プランの位置づけ

７ 行政経営改革プランの推進

令和３年度から令和７年度までの計画とし、取組内容の公表や推進体制を整備します。

行政経営改革プランの取組内容

将来像１「市民・協働」 施策(２)：①協働のまちづくりの推進

②企業など他団体との連携強化

将来像２「情報・共有」 施策(２)：③行政デジタル化の推進

④広報機能の強化

将来像３「財政・資産」 施策(２)：⑤財政健全化の推進（歳入・歳出）

⑥公共施設等マネジメントの推進

将来像４「組織・仕組」 施策(２)：⑦組織体制と人員配置の最適化

⑧内部統制の推進

将来像５「人材・品質」 施策(２)：⑨職員の意識改革と人材育成の推進

⑩働き方改革の推進

具体的取組

３２件

■ 参考資料

「行政経営改革審議会の概要」「行政経営改革推進本部の概要」

「行政経営改革プラン策定経緯」

I 理念・方針

将来像や改

革方針など

ビジョンの

内容は継続

社会情勢の変化や審議会の

意見等を踏まえ、プランを

統合。

（アクションプランの「具

体的な取組内容」を「Ⅱ

施策別具体的取組」として

掲載）

・行政経営改革審議会

意見等反映

※２冊構成⇒１冊に

具体的取組数の絞り

込みを行ったことに

伴い「改革手段」の

階層を削除

資料１

Ⅱ 施策別具体的取組（向こう３年の計画を毎年度ローリング）


