
令和7年8月13日現在

審議会 推進本部 事務局

4～5月
■各取組の取組状況（令和6年度
分）の確認と自己評価実施

6～7月

■各取組の取組状況と自己評価の取
りまとめ
■具体的取組評価結果票（令和6年
度分）の調製

8月

■8/25　第50回開催
・行政経営改革プラン2025実績報告（令和6年
度分）
・具体的取組評価結果の説明

■下旬
担当課へ審議会の意見を伝達

9月
■9/29　第51回開催
・具体的取組評価結果への意見の回答確認

■下旬
担当課へ審議会の意見を伝達

10月
■実績報告（令和6年度分）及び取
組状況報告書の確認・決定

■下旬
実績報告（令和6年度分）及び取組
状況報告書の公表

11月～
■第52回開催
・行政経営改革プラン2025終了後の新たな取組
について

■行政経営改革プラン2025終了後の
新たな取組の検討

■行政経営改革プラン2025終了後の
新たな取組の検討

令和
８年

3月
■中旬　第53回開催
・行政経営改革プラン2025終了後の新たな取組
について

行政経営改革審議会と推進本部
今後のスケジュール（令和７年度）

令和
７年
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