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                             令和２年４月３０日 

 豊川市政記者クラブ加盟社 各位 

 

 

 

豊川市では、障害者で、これまで働く意欲があるものの就労に結びつかなかった方や就

労する機会がなかった方を対象に、今後の就労に向けて業務経験を積んでいただくことを

目的として「障害者ワークステーション」を令和２年５月１日に開設します。 

 

障害者スタッフの人数：４名 

開設場所： 豊川市役所 本庁舎 ２階 

仕事内容： 印刷業務、封筒への封入作業、清掃等の軽易な作業 

勤務時間： １日６時間（午前９時から午後４時まで お昼休憩は正午から午後１時） 

勤務日数： 月曜日から金曜日までの１週間あたり５日間 

休  日： 土曜、日曜、祝日、年末年始（１２月２９日から１月３日まで） 

任用期間： 毎年度末まで。年度ごとに能力や態度などを評価し、継続して任用すること

ができます。概ね３年間で次の就労に結びつくよう取り組んでいただきます。  

次の就労が決定すれば、任用期間中でも途中退職できます。 

※作業の実施状況に係る取材を希望される際には、午後２時から午後３時までの間にお越

しください。 

※障害者スタッフ本人への取材につきましては、本人の意向及び合理的配慮等について確

認の上対応させていただきますので、あらかじめご承知おきください。 
 

 

 
 

【お問い合わせ先】 
豊川市役所 企画部 人事課 ：松本・原田・本田 
TEL：0533-89-2122 Eメール：jinji@city.toyokawa.lg.jp 

障害者ワークステーション 
を開設します!! 


