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市民病院では、平成２８年４月に採用する医療事務職員を募集します。採用試

験の内容は、次のとおりです。 

 

１ 職種、人員及び受験資格 

(1) 職種 医療事務職員（診療情報管理士） 

(2) 人員 １名程度 

(3) 受験資格 昭和５８年４月２日以降に生まれ、診療情報管理士の資格を

有する方又は平成２７年度末までに当該資格取得見込みの方

（資格を取得的なかった場合は採用されません） 

 

２ 試験日 

  ８月１日（土） 

 

３ 試験内容 

  ＳＰＩ検査、クレペリン検査、作文試験及び面接試験 

※ ＳＰＩ検査は、民間企業の入社試験で広く利用されているもので、次の 

ことが分かるとされています。 

・ どのような人物で、どのような行動をとりやすいか 

・ 仕事で求められる知的能力をどの程度有しているか 

・ どんな仕事や組織で持ち味を発揮しやすいか 

   豊川市民病院では、従来から実施している作文試験及び適性検査（クレペ

リン検査）に加えてＳＰＩ検査を導入することで、人物を見極める精度を高

め、採用職員の精鋭化につなげていきたいと考えています。 

   なお、自己理解を深めることで、就職準備又は就職活動に役立ててもらう

ため、試験の合否に関わらず、検査で得られた本人の性格データを提供しま

す。 

 

４ 試験要綱及び申込み書類の配布 

  申込書を豊川市民病院庶務課へ請求していただくか、病院ホームページか

ら印刷してご利用ください。 



  

 

   

【お問合せ先】 

豊川市民病院庶務課人事グループ 森 

TEL:0533-86-1111 Eメール：tch@toyokawa-ch-aichi.jp 

５ 申込み 

  申込書に必要事項を記入し、関係書類を添えて、市民病院庶務課へ郵送して

ください。 

 申込み期限は、７月１７日（金）（消印有効）です。 

 

 

 

 


