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　は
、市
役
所・公
民
館・図
書
館
な
ど
の
公
共
施
設
や
金
融
機
関
等
に
置
い
て
あ
り
ま
す
。

『対等で  支える男女の  ヤジロベエ』
神奈川県川崎市　吉川 弘子さん

受賞作秋・冬号

2016年

おいでん祭アンケート集計結果より
「料理男子」を考える

GO!GO!インタビュー素敵な女＆男(ひと)
豊川市立一宮西部小学校長

柴田斉子先生

仕事と生活の調和を
ワーク・ライフ・バランスのすすめ

講座・啓発事業実施レポート

「あいち男女共同参画プラン2020」
が策定されました！

❶エンパワーメント講座「女性のための再就職応援セミナー」を開催しました♪
❷パートナーシップ推進出前講座「右脳トレーニング」を開催しました♪
❸一宮西部小学校長 柴田斉子先生にインタビューしました♪

　
愛
知
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で
は
、男
女
共
同
参
画
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会
の
実

現
に
向
け
、２
０
１
６
年
度
か
ら
２
０
２
０

年
度
ま
で
の
５
年
間
を
計
画
期
間
と
し
た

新
た
な
基
本
計
画「
あ
い
ち
男
女
共
同
参
画

プ
ラ
ン
２
０
２
０
」を
策
定
し
ま
し
た
。
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す
べ
て
の
人
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、互
い
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そ
の
人
権
を
尊
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し
つ
つ
責
任
も
分
か
ち
合
い
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別
に
か

か
わ
り
な
く
、個
性
と
能
力
を
発
揮
す
る
こ

と
に
よ
る
、多
様
性
に
富
ん
だ
活
力
あ
る
男

女
共
同
参
画
社
会
の
実
現
を
め
ざ
し
ま
す
。
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意
識
改
革

　
固
定
的
性
別
役
割
分
担
意
識
を
解
消

し
、子
ど
も
か
ら
大
人
に
い
た
る
ま
で
、あ
ら

ゆ
る
立
場
や
世
代
の
人
々
に
対
し
て
、男
女

共
同
参
画
に
関
す
る
認
識
や
理
解
が
深
ま

る
よ
う
、意
識
改
革
の
た
め
の
取
組
を
進
め

て
い
き
ま
す
。

　
　
あ
ら
ゆ
る
分
野
に
お
け
る
女
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の

　
　
活
躍
の
促
進

　
男
性
中
心
型
労
働
慣
行
を
見
直
す
と
と

も
に
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事
と
生
活
の
調
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ワ
ー
ク
・
ラ
イ

フ
・
バ
ラ
ン
ス
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推
進
や
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様
な
保
育
サ

ー
ビ
ス
の
拡
充
、女
性
の
再
就
職
を
始
め
と

す
る
各
種
就
業
支
援
等
に
取
り
組
み
、個

人
の
置
か
れ
た
状
況
に
応
じ
て
、多
様
で
柔

軟
な
働
き
方
が
で
き
る
環
境
づ
く
り
な
ど

を
進
め
、あ
ら
ゆ
る
分
野
に
お
け
る
女
性
の

活
躍
を
促
進
し
ま
す
。
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ど
様
々
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困
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る
人
々
や
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的

少
数
者
な
ど
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、そ
の
人
権
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尊
重
さ
れ
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全
で
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
社
会
を
め
ざ

し
て
い
き
ま
す
。
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Q1 あなたが家庭で料理をする頻度はどれくらいですか？

Q2 あなたは料理が好きですか？

Q5「これぞ料理男子！」な著名人を挙げてください。

Q3「料理男子」は魅力的だと思いますか？

Q4 作れる、作ってみたい、作ってほしい「男子ごはん」を教えてください。

　最近では、男性向けの料理教室があったり、「弁当男子」という言葉が聞かれるようになったり、料理をする男
性がたびたび注目を集めるようになりました。そこで、料理男子について、市民の皆さんの現状やご意見を聞
いてみました。

※このアンケートでの「料理男子」とは、料理をする男性のことをいいます。「男子ごはん」とは、男性が作る料理のことをいいます。

※回答結果は小数点第２位を四捨五入しているため、内訳の合計が100.0％にならない場合があります。

　料理をする男性が増えたと言われる背景には、共働き世帯の増加に伴い、男性の料理が家庭での役
割として期待されるようになったことや、男性の趣味としての有力な選択肢となったことなどが考えられ
ます。男性の料理は、男女が協力して仕事と家庭を支え、個性や能力を十分に発揮できる社会を実現す
るための、身近な第一歩となりうるようです。
　アンケートにご協力いただきました皆さん、ありがとうございました。

A5

A4

A3

A1

A2

①ほぼ毎日

②週4～5回

③週2～3回

④週1回程度

⑤月2～3回

⑥月1回程度

⑦年に数回程度

⑧ほとんどしない

⑨無回答

①好き

②まあまあ好き

③あまり好きではない

④好きではない

⑤無回答

①67.0%

②28.0%

③3.0%

④1.3%

①思う

②まあまあ思う

③あまり思わない

④思わない

⑤無回答

⑤0.7%

③23.0%

④1.7% ⑤0.0%

①28.3%

②47.0% ②45.0%

①19.0%
③29.0%

①78.0%

②8.3%
③3.7%
④3.0%
⑤1.3%
⑥1.3% ⑦1.3%

⑧3.0%
⑨0.0%

①17.0% ②5.0%

③20.0%

④12.0%⑤7.0%

⑥6.0%

⑦9.0%

⑧24.0%

①31.0%

②37.0%

③24.0%

④8.0% ⑤0.0%

⑨0.0%

男性女性

男性女性

男性女性

① ② …魅力的だと思う理由回答
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目　的　「豊川市男女共同参画基本計画」（平成23年3月策定）の一層の推進を図るため、市民のみなさんの男女共同参画意識や実態
を把握する目的で実施しました。

実施日　平成2８年5月２１日（土）・２２日（日）
回答者　400名

◆ 「おいでん祭」アンケート調査◆ 「おいでん祭」アンケート調査◆ 「おいでん祭」アンケート調査

　回答者内訳

特集

年齢
性別

18

4

22

女　性

男　性

計

10代

19

6

25

20代

81

14

95

30代

49

25

74

40代

33

10

43

50代

53

15

68

60代

40

26

66

70代以上 無記入

7

0

7

合計

300

100

400

（単位：人）

「料理男子」を考える

カレーライス（30票）

丼もの（２４票）

チャーハン（２１票）

作ってくれるなら
何でも良い（１７票）

パスタ（１２票）

1
特集

おいでん祭アンケート集計結果より

　女性は、「ほぼ毎日」が78.0％と大多数でした。男性で「ほぼ毎日」は17.0％で、その年代別の内訳は、50代が3人、
60代が4人、70代が10人と、年齢が上がるにつれて増加しました。

女性、男性ともに、「まあま
あ好き」と答えた方が最も
多く、「好き」と合わせる
と、女性は75.3％、男性は
64.0％の方が料理に対し
て積極的な思いを持って
いることが分かりました。

　女性・男性ともに、初心者
でも取りかかりやすく、凝って
作ることもできる「カレーライス」
「チャーハン」が上位にランク
インしました。
　女性の回答からは、単品料
理を何かパッと作ってほしい、
という印象を受けました。

　テレビ番組の料理コー
ナーでその腕前を惜しみなく
披露している俳優、速水もこみ
ちさんがダントツの1位でした。
自身が考案し、番組で紹介し
てきたレシピは1,300以上に上
るそうです！！ ④7.0% ⑤0.0%

•作ってもらえると助かる。（共働きのため）（自分が料理が
　苦手なので）（空いた時間に他の家事ができるから）
•家事を分担できて、家族のコミュニケーションが増える。
•共通の話題ができる。 •一緒に作りたい。 •子どもが喜ぶ。

•自分より上手だとショック。　•基本的に女性の仕事。

•作れるとかっこいい。モテる。
•妻の助けになる。　•食べたいものを作れる。
•自立していて良い。 •共同作業ができる。

•作る側なので、自慢することでもない。
•女性が作った方が美味しい。

・ ① ② …魅力的だと思う理由回答 ・

③ ④ …魅力的だと思わない理由回答 ・
③ ④ …魅力的だと思わない理由回答 ・

1位

2位

3位

4位

5位

チャーハン（11票）

カレーライス（10票）

1位

2位

３位以下は票がわかれ、パスタ・
煮物が4票、餃子、オムライス、
ハンバーグ、和食、豚カツが3票
でした。

速水もこみち（109票）

国分太一（TOKIＯ）（12票）

グッチ裕三（6票）

栗原心平（6票）

タモリ、ケンタロウ（3票）

1位

2位

3位

4位

5位

速水もこみち（25票）

グッチ裕三（3票）

国分太一（TOKIＯ）（2票）
天野ひろゆき（キャイ～ン）
川越達也シェフ、梅宮辰夫

1位

2位

3位

男性女性

男性女性



Q1 あなたが家庭で料理をする頻度はどれくらいですか？

Q2 あなたは料理が好きですか？

Q5「これぞ料理男子！」な著名人を挙げてください。

Q3「料理男子」は魅力的だと思いますか？

Q4 作れる、作ってみたい、作ってほしい「男子ごはん」を教えてください。

　最近では、男性向けの料理教室があったり、「弁当男子」という言葉が聞かれるようになったり、料理をする男
性がたびたび注目を集めるようになりました。そこで、料理男子について、市民の皆さんの現状やご意見を聞
いてみました。

※このアンケートでの「料理男子」とは、料理をする男性のことをいいます。「男子ごはん」とは、男性が作る料理のことをいいます。

※回答結果は小数点第２位を四捨五入しているため、内訳の合計が100.0％にならない場合があります。

　料理をする男性が増えたと言われる背景には、共働き世帯の増加に伴い、男性の料理が家庭での役
割として期待されるようになったことや、男性の趣味としての有力な選択肢となったことなどが考えられ
ます。男性の料理は、男女が協力して仕事と家庭を支え、個性や能力を十分に発揮できる社会を実現す
るための、身近な第一歩となりうるようです。
　アンケートにご協力いただきました皆さん、ありがとうございました。
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素敵な

　昭和57年知立市立知立中学校英語
教諭として採用される。その後、豊川市
内の中学校や東三河教育事務所、市教
育委員会を経て、平成20年度に豊川
市立桜町小学校長に就任。県内初の公
立小学校イメージキャラクター「さくら
まち子」を誕生させる。平成28年度よ
り、豊川市立一宮西部小学校長。
　好奇心旺盛で、いつも前向きな笑顔
あふれる女性です。

しば た さいこ

柴田 斉子先生回

　こ
の
コ
ー
ナ
ー
で
は
、市
内
で
生
き
生
き
と

活
躍
す
る
方
を
ゲ
ス
ト
に
迎
え
、ご
自
身
の

暮
ら
し
や
男
女
共
同
参
画
へ
の
考
え
を
お
聞

き
し
ま
す
。

　第
25
回
目
の
ゲ
ス
ト
は
、豊
川
市
立
一
宮

西
部
小
学
校
長
の
柴
田
斉
子
先
生
で
す
。

子
ど
も
の
頃
は

ど
ん
な
お
子
さ
ん
で
し
た
か
。

　
扁
桃
肥
大
の
た
め
、
よ
く
熱
が
出
ま
し
た
。

身
体
も
弱
く
て
小
学
校
の
修
学
旅
行
は
入
院

し
て
い
て
行
け
ず
、
プ
ー
ル
も
ほ
と
ん
ど
入

れ
ま
せ
ん
で
し
た
。
休
み
時
間
に
は
、
教
室

で
読
書
を
す
る
お
と
な
し
い
子
ど
も
で
し
た
。

な
ぜ
、
教
師
に
な
ろ
う
と

思
っ
た
の
で
す
か
。

　
祖
母
は
27
歳
で
戦
争
未
亡
人
に
な
り
ま
し

た
が
、
洋
服
の
仕
立
て
を
し
て
３
人
の
子
ど

も
を
育
て
る
こ
と
が
で
き
た
そ
う
で
す
。
そ

の
祖
母
に
「
女
性
も
職
業
を
持
つ
時
代
に
な

る
」
と
言
わ
れ
て
育
ち
ま
し
た
。

　
父
が
教
員
、
母
が
洋
裁
を
教
え
て
い
た
こ

と
も
あ
り
、
教
師
は
身
近
な
職
業
で
し
た
。

ま
た
、
小
中
高
の
担
任
の
先
生
の
存
在
も
大

き
か
っ
た
で
す
。特
に
、苦
手
だ
っ
た
英
語
が

好
き
に
な
っ
た
こ
と
で
、
教
師
に
な
り
、
英

語
が
苦
手
な
子
を
救
い
た
い
と
思
い
ま
し
た
。

仕
事
と
家
庭
の
両
立
で
、苦
労
さ
れ
た
こ
と
、

ま
た
良
か
っ
た
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

　
今
ほ
ど
女
性
が
働
く
た
め
の
制
度
が
充
実

し
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
の
で
、
ほ
と
ん
ど
母

に
子
育
て
を
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。「
自
分

の
子
も
育
て
ず
他
人
の
子
を
育
て
て
い
る
の

は
お
か
し
い
」
と
い
う
声
も
あ
り
、
心
が
痛

み
ま
し
た
。

　
ま
た
、
当
時
は
ほ
と
ん
ど
男
性
だ
っ
た
進

路
指
導
主
事
に
な
っ
た
時
に
は
不
安
で
い
っ

ぱ
い
で
し
た
が
、任
命
さ
れ
た
以
上
は
、と
覚

悟
を
決
め
て
仕
事
を
し
ま
し
た
。
職
場
に
は
、

ど
ん
な
時
に
も
励
ま
し
、
助
け
て
く
れ
る
同

僚
や
先
輩
た
ち
が
い
ま
し
た
。
教
師
を
今
ま

で
続
け
る
こ
と
が
で
き
、
常
に
子
ど
も
た
ち

の
感
性
の
鋭
さ
や
純
真
さ
、
自
由
な
発
想
に

触
れ
て
こ
ら
れ
た
の
も
、
こ
う
し
た
職
場
の

環
境
が
あ
っ
た
か
ら
だ
と
感
謝
し
て
い
ま
す
。

学
校
で
の
、
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る

取
組
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

　
「
人
権
の
花
運
動
」
に
取
り
組
ん
で
い
ま

す
。
協
力
し
て
花
を
育
て
る
こ
と
で
、
優
し

さ
や
思
い
や
り
の
心
、
男
女
が
助
け
合
う
こ

と
な
ど
を
学
ん
で
ほ
し
い
と
願
っ
て
い
ま
す
。

休
日
の
過
ご
し
方
や
趣
味
を
教
え
て
下
さ
い
。

　
イ
ン
ド
ア
派
で
す
の
で
、
休
日
に
は
料
理

や
掃
除
、
草
取
り
な
ど
を
し
て
い
ま
す
。
メ

ダ
カ
５
種
類
と
猫
２
匹
を
飼
っ
て
い
る
の
で
、

そ
の
世
話
を
す
る
の
も
楽
し
い
で
す
。
５
年

前
に
猫
を
飼
い
始
め
た
こ
と
が
き
っ
か
け
で
、

小
説
や
絵
画
に
描
か
れ
た
猫
に
も
興
味
が
広

が
り
ま
し
た
。
黒
猫
好
き
だ
っ
た
宇
多
天
皇

の
日
記
「
寛
平
御
記
」
も
お
も
し
ろ
い
と
思

い
ま
す
。

今
後
の
先
生
の
夢
を
教
え
て
下
さ
い
。

　
教
員
生
活
も
残
り
少
な
く
な
っ
て
き
ま
し

た
。
今
ま
で
私
な
り
に
学
ん
だ
こ
と
を
活
か

し
、
持
て
る
力
を
す
べ
て
発
揮
し
て
仕
事
に

向
き
合
い
た
い
で
す
。

　
こ
れ
か
ら
の
社
会
の
キ
ー
ワ
ー
ド
は
、

「
主
体
」「
協
働
」「
創
造
」
だ
と
考
え
ま
す
。

小
学
校
は
、
こ
う
し
た
資
質
や
能
力
の
素
地

を
育
て
る
場
で
も
あ
る
の
で
、
21
世
紀
を
生

き
て
い
く
子
ど
も
を
し
っ
か
り
育
て
て
い
き

た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
教
師
と
し

て
の
使
命
で
も
あ
り
ま
す
。

　
ま
た
、
１
学
期
に
「
総
合
的
な
学
習
」
の

授
業
で
６
年
生
か
ら
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
を
受
け

ま
し
た
。
受
け
答
え
も
し
っ
か
り
し
て
い
て

頼
も
し
く
感
じ
ま
し
た
。
６
年
生
が
や
り
た

い
こ
と
が
あ
れ
ば
、
応
援
し
た
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

夢
に
向
か
っ
て
頑
張
る
人
へ
メ
ッ
セ
ー
ジ

を
お
願
い
し
ま
す
。

　
夢
が
叶
う
か
ど
う
か
は
分
か
り
ま
せ
ん
が
、

あ
き
ら
め
ず
に
前
進
す
る
こ
と
が
大
切
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
。「
人
間
万
事
塞
翁
が
馬
」、

夢
を
持
っ
て
い
る
こ
と
で
人
生
が
豊
か
に
、

そ
し
て
ア
ク
テ
ィ
ブ
に
な
る
よ
う
な
気
が
し

ま
す
。

◆
　
　
◆
　
　
◆

　朗
ら
か
で
笑
顔
が
素
敵
な
柴
田
先
生
。優

し
さ
と
強
さ
を
あ
わ
せ
持
つ
先
生
は
、逆
境

も
パ
ワ
ー
に
変
え
て
輝
き
続
け
て
い
ら
っ
し
ゃ

い
ま
す
。

　今
後
ま
す
ま
す
の
ご
活
躍
が
楽
し
み
で
す
。

柴
田
先
生
、あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

▲子どもたちとメダカを飼育しています。

ワーク・ライフ・バランスのすすめ

　厚生労働省が2016年7月26日に発表した2015年度の雇用均等基本調査によると、男性の育児休業取得率は
2.65％となり、1996年度の調査開始以来最高となりました。しかし、男性の取得率を2020年度までに13％に引き上
げるとする政府目標には遠く及ばず、低水準にとどまっているのが現状です。また、取得期間（休業日数）は、母親が

10～18ヶ月が約６割であるのに対し、父親は５日未満が約６割と、大きな開きがあります。
　2010年に育児・介護休業法が改正され、法律上は男性も１年までの育児休業が
取得できるようになりました（パパ・ママ育休プラス制度）。制度としては整いつつある
一方で、それを利用しやすい職場環境づくりの推進が求められています。

「ワーク・ライフ・バランス」に関するＮＥＷＳ

　政府が平成19年に策定した「仕事と生活の
調和（ワーク・ライフ・バランス）憲章」では、右
記のような仕事と生活の調和が実現した社会
を目指すべきであるとされています。
　仕事は暮らしを支え、生きがいや喜びをもたらします。同時に、家庭や地域
活動、趣味なども暮らしには欠かせないものであり、双方の充実が重要です。
　「ワーク」と「ライフ」の調和を考えることは、まさに自分の人生を考え、自分を支
えてくれる周囲の人たちを思いやることです。それは、私たちがより充実した人
生を送ることや、お互いが支え合って活力のある社会を作ることにつながります。
　一度、「ワーク・ライフ・バランス」の在り方や、その実現のためにできるこ
とを、個人や事業所等のそれぞれの観点から考えてみませんか。

「ワーク・ライフ・バランス」の実現です。

●就労による経済的自立が可能な社会
●健康で豊かな生活のための時間が確保できる社会
●多様な働き方・生き方が選択できる社会

　「ワーク・ライフ・バランス」とは、老若男女誰もが、やりがいや充実感を感じながら働き、仕事上の責任を果たすととも
に、仕事以外の生活（家庭生活、地域活動、個人の自己啓発など）においても、子育て期、中高年期といった人生の各段階
に応じて、自分の希望するバランスで展開できる状態のことです。

なぜ「ワーク・ライフ・バランス」が必要なの？

生き方の多様化と、社会の制度・意識の間にギャップあり
企業間競争の激化、経済の低迷、産業構造の変化
　　●正社員以外の労働者の増加
　　●正社員の労働時間の高止まり

勤労者世帯の過半数が共働き世帯。しかし、働き方や子育
て支援などの社会的基盤や、男女の固定的役割分担意識
はこの変化に十分に対応していない。

●非正規雇用労働者の増加 　経済的に自立できない。
●長時間労働　心身の疲労。家族の団らんを持てない。
●働き方の選択肢の制約　仕事と子育て・親の介護の両立に悩む。

●結婚や子育てに対する不安が増大し
　急速な少子化・人口減少の要因になる。
●働き方や生き方の選択肢が限定され、
　女性や高齢者の多様な人材を活かせない。

仕事以外の生活

働き方が二極化している

仕事と生活の間で様々な問題を抱える人が増えている
社会全体の課題

{

特集 仕事と生活の調和を

これらの課題を解決する
取組のひとつが

現状と課題

仕事

好循環

好循環

家事
育児

介護

ボランティア
活動

地域活動

趣味

学習
休養
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素敵な

　昭和57年知立市立知立中学校英語
教諭として採用される。その後、豊川市
内の中学校や東三河教育事務所、市教
育委員会を経て、平成20年度に豊川
市立桜町小学校長に就任。県内初の公
立小学校イメージキャラクター「さくら
まち子」を誕生させる。平成28年度よ
り、豊川市立一宮西部小学校長。
　好奇心旺盛で、いつも前向きな笑顔
あふれる女性です。

しば た さいこ

柴田 斉子先生回

　こ
の
コ
ー
ナ
ー
で
は
、市
内
で
生
き
生
き
と

活
躍
す
る
方
を
ゲ
ス
ト
に
迎
え
、ご
自
身
の

暮
ら
し
や
男
女
共
同
参
画
へ
の
考
え
を
お
聞

き
し
ま
す
。

　第
25
回
目
の
ゲ
ス
ト
は
、豊
川
市
立
一
宮

西
部
小
学
校
長
の
柴
田
斉
子
先
生
で
す
。

子
ど
も
の
頃
は

ど
ん
な
お
子
さ
ん
で
し
た
か
。

　
扁
桃
肥
大
の
た
め
、
よ
く
熱
が
出
ま
し
た
。

身
体
も
弱
く
て
小
学
校
の
修
学
旅
行
は
入
院

し
て
い
て
行
け
ず
、
プ
ー
ル
も
ほ
と
ん
ど
入

れ
ま
せ
ん
で
し
た
。
休
み
時
間
に
は
、
教
室

で
読
書
を
す
る
お
と
な
し
い
子
ど
も
で
し
た
。

な
ぜ
、
教
師
に
な
ろ
う
と

思
っ
た
の
で
す
か
。

　
祖
母
は
27
歳
で
戦
争
未
亡
人
に
な
り
ま
し

た
が
、
洋
服
の
仕
立
て
を
し
て
３
人
の
子
ど

も
を
育
て
る
こ
と
が
で
き
た
そ
う
で
す
。
そ

の
祖
母
に
「
女
性
も
職
業
を
持
つ
時
代
に
な

る
」
と
言
わ
れ
て
育
ち
ま
し
た
。

　
父
が
教
員
、
母
が
洋
裁
を
教
え
て
い
た
こ

と
も
あ
り
、
教
師
は
身
近
な
職
業
で
し
た
。

ま
た
、
小
中
高
の
担
任
の
先
生
の
存
在
も
大

き
か
っ
た
で
す
。特
に
、苦
手
だ
っ
た
英
語
が

好
き
に
な
っ
た
こ
と
で
、
教
師
に
な
り
、
英

語
が
苦
手
な
子
を
救
い
た
い
と
思
い
ま
し
た
。

仕
事
と
家
庭
の
両
立
で
、苦
労
さ
れ
た
こ
と
、

ま
た
良
か
っ
た
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

　
今
ほ
ど
女
性
が
働
く
た
め
の
制
度
が
充
実

し
て
い
ま
せ
ん
で
し
た
の
で
、
ほ
と
ん
ど
母

に
子
育
て
を
し
て
も
ら
い
ま
し
た
。「
自
分

の
子
も
育
て
ず
他
人
の
子
を
育
て
て
い
る
の

は
お
か
し
い
」
と
い
う
声
も
あ
り
、
心
が
痛

み
ま
し
た
。

　
ま
た
、
当
時
は
ほ
と
ん
ど
男
性
だ
っ
た
進

路
指
導
主
事
に
な
っ
た
時
に
は
不
安
で
い
っ

ぱ
い
で
し
た
が
、任
命
さ
れ
た
以
上
は
、と
覚

悟
を
決
め
て
仕
事
を
し
ま
し
た
。
職
場
に
は
、

ど
ん
な
時
に
も
励
ま
し
、
助
け
て
く
れ
る
同

僚
や
先
輩
た
ち
が
い
ま
し
た
。
教
師
を
今
ま

で
続
け
る
こ
と
が
で
き
、
常
に
子
ど
も
た
ち

の
感
性
の
鋭
さ
や
純
真
さ
、
自
由
な
発
想
に

触
れ
て
こ
ら
れ
た
の
も
、
こ
う
し
た
職
場
の

環
境
が
あ
っ
た
か
ら
だ
と
感
謝
し
て
い
ま
す
。

学
校
で
の
、
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る

取
組
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

　
「
人
権
の
花
運
動
」
に
取
り
組
ん
で
い
ま

す
。
協
力
し
て
花
を
育
て
る
こ
と
で
、
優
し

さ
や
思
い
や
り
の
心
、
男
女
が
助
け
合
う
こ

と
な
ど
を
学
ん
で
ほ
し
い
と
願
っ
て
い
ま
す
。

休
日
の
過
ご
し
方
や
趣
味
を
教
え
て
下
さ
い
。

　
イ
ン
ド
ア
派
で
す
の
で
、
休
日
に
は
料
理

や
掃
除
、
草
取
り
な
ど
を
し
て
い
ま
す
。
メ

ダ
カ
５
種
類
と
猫
２
匹
を
飼
っ
て
い
る
の
で
、

そ
の
世
話
を
す
る
の
も
楽
し
い
で
す
。
５
年

前
に
猫
を
飼
い
始
め
た
こ
と
が
き
っ
か
け
で
、

小
説
や
絵
画
に
描
か
れ
た
猫
に
も
興
味
が
広

が
り
ま
し
た
。
黒
猫
好
き
だ
っ
た
宇
多
天
皇

の
日
記
「
寛
平
御
記
」
も
お
も
し
ろ
い
と
思

い
ま
す
。

今
後
の
先
生
の
夢
を
教
え
て
下
さ
い
。

　
教
員
生
活
も
残
り
少
な
く
な
っ
て
き
ま
し

た
。
今
ま
で
私
な
り
に
学
ん
だ
こ
と
を
活
か

し
、
持
て
る
力
を
す
べ
て
発
揮
し
て
仕
事
に

向
き
合
い
た
い
で
す
。

　
こ
れ
か
ら
の
社
会
の
キ
ー
ワ
ー
ド
は
、

「
主
体
」「
協
働
」「
創
造
」
だ
と
考
え
ま
す
。

小
学
校
は
、
こ
う
し
た
資
質
や
能
力
の
素
地

を
育
て
る
場
で
も
あ
る
の
で
、
21
世
紀
を
生

き
て
い
く
子
ど
も
を
し
っ
か
り
育
て
て
い
き

た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
教
師
と
し

て
の
使
命
で
も
あ
り
ま
す
。

　
ま
た
、
１
学
期
に
「
総
合
的
な
学
習
」
の

授
業
で
６
年
生
か
ら
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
を
受
け

ま
し
た
。
受
け
答
え
も
し
っ
か
り
し
て
い
て

頼
も
し
く
感
じ
ま
し
た
。
６
年
生
が
や
り
た

い
こ
と
が
あ
れ
ば
、
応
援
し
た
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

夢
に
向
か
っ
て
頑
張
る
人
へ
メ
ッ
セ
ー
ジ

を
お
願
い
し
ま
す
。

　
夢
が
叶
う
か
ど
う
か
は
分
か
り
ま
せ
ん
が
、

あ
き
ら
め
ず
に
前
進
す
る
こ
と
が
大
切
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
。「
人
間
万
事
塞
翁
が
馬
」、

夢
を
持
っ
て
い
る
こ
と
で
人
生
が
豊
か
に
、

そ
し
て
ア
ク
テ
ィ
ブ
に
な
る
よ
う
な
気
が
し

ま
す
。

◆
　
　
◆
　
　
◆

　朗
ら
か
で
笑
顔
が
素
敵
な
柴
田
先
生
。優

し
さ
と
強
さ
を
あ
わ
せ
持
つ
先
生
は
、逆
境

も
パ
ワ
ー
に
変
え
て
輝
き
続
け
て
い
ら
っ
し
ゃ

い
ま
す
。

　今
後
ま
す
ま
す
の
ご
活
躍
が
楽
し
み
で
す
。

柴
田
先
生
、あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

▲子どもたちとメダカを飼育しています。

ワーク・ライフ・バランスのすすめ

　厚生労働省が2016年7月26日に発表した2015年度の雇用均等基本調査によると、男性の育児休業取得率は
2.65％となり、1996年度の調査開始以来最高となりました。しかし、男性の取得率を2020年度までに13％に引き上
げるとする政府目標には遠く及ばず、低水準にとどまっているのが現状です。また、取得期間（休業日数）は、母親が

10～18ヶ月が約６割であるのに対し、父親は５日未満が約６割と、大きな開きがあります。
　2010年に育児・介護休業法が改正され、法律上は男性も１年までの育児休業が
取得できるようになりました（パパ・ママ育休プラス制度）。制度としては整いつつある
一方で、それを利用しやすい職場環境づくりの推進が求められています。

「ワーク・ライフ・バランス」に関するＮＥＷＳ

　政府が平成19年に策定した「仕事と生活の
調和（ワーク・ライフ・バランス）憲章」では、右
記のような仕事と生活の調和が実現した社会
を目指すべきであるとされています。
　仕事は暮らしを支え、生きがいや喜びをもたらします。同時に、家庭や地域
活動、趣味なども暮らしには欠かせないものであり、双方の充実が重要です。
　「ワーク」と「ライフ」の調和を考えることは、まさに自分の人生を考え、自分を支
えてくれる周囲の人たちを思いやることです。それは、私たちがより充実した人
生を送ることや、お互いが支え合って活力のある社会を作ることにつながります。
　一度、「ワーク・ライフ・バランス」の在り方や、その実現のためにできるこ
とを、個人や事業所等のそれぞれの観点から考えてみませんか。

「ワーク・ライフ・バランス」の実現です。

●就労による経済的自立が可能な社会
●健康で豊かな生活のための時間が確保できる社会
●多様な働き方・生き方が選択できる社会

　「ワーク・ライフ・バランス」とは、老若男女誰もが、やりがいや充実感を感じながら働き、仕事上の責任を果たすととも
に、仕事以外の生活（家庭生活、地域活動、個人の自己啓発など）においても、子育て期、中高年期といった人生の各段階
に応じて、自分の希望するバランスで展開できる状態のことです。

なぜ「ワーク・ライフ・バランス」が必要なの？

生き方の多様化と、社会の制度・意識の間にギャップあり
企業間競争の激化、経済の低迷、産業構造の変化
　　●正社員以外の労働者の増加
　　●正社員の労働時間の高止まり

勤労者世帯の過半数が共働き世帯。しかし、働き方や子育
て支援などの社会的基盤や、男女の固定的役割分担意識
はこの変化に十分に対応していない。

●非正規雇用労働者の増加 　経済的に自立できない。
●長時間労働　心身の疲労。家族の団らんを持てない。
●働き方の選択肢の制約　仕事と子育て・親の介護の両立に悩む。

●結婚や子育てに対する不安が増大し
　急速な少子化・人口減少の要因になる。
●働き方や生き方の選択肢が限定され、
　女性や高齢者の多様な人材を活かせない。

仕事以外の生活

働き方が二極化している

仕事と生活の間で様々な問題を抱える人が増えている
社会全体の課題

{

特集 仕事と生活の調和を

これらの課題を解決する
取組のひとつが

現状と課題

仕事

好循環

好循環

家事
育児

介護

ボランティア
活動

地域活動

趣味

学習
休養
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　国の定める「男女共同参画週間（6月23日～29日）」に
合わせ、豊川市中央図書館にて、男女共同参画に関連
するポスターやパネル、チラシなどの掲示・配布と、約50冊
の蔵書の展示・貸出を行いました。
　多くの市民の皆さんが展示を見てくださり、関連図書
の貸出数も増加するなど、興味を持っていただけました。

　豊川市では、〝自立と支え合いの男女共同参画社会″を目指して、さまざまな事業を実施
しています。市民の皆さんにご参加いただいた、講座や啓発事業の様子をご紹介します。

　グッドライフ設計塾の菅田芳恵先生を講師にお迎えし、
「私らしく働くためのライフプランニング」、「スキルアップをめ
ざそう！～資格の取り方・活かし方～」を各回のテーマにお話
ししていただきました。
　第１回目は、受講者がそれぞれのワーク・ライフ・バランスを
考慮した人生の夢や目標を考え、その実現のカギを握るお
金や法律の知識を学びました。第２回目は、13種類の資格を
取得した先生の経験談を交えながら、目的に応じた資格の
選び方や、その資格を収入に結び付ける方法などを学びま
した。
　すぐに実践できる興味深いお話に、受講者は熱心に耳を
傾け、「今後活用できる内容で、有意義な時間でした」との
感想を多くいただきました。

エンパワーメント講座
女性のための 再就職応援セミナー

　セルフディフェンスコミュニケーション開発
の青嶋宮央先生を講師にお迎えし、御津町
商工会女性部の方を対象に、簡単にできる
頭の体操などを学びました。
　仕事と家庭を内面から支える役割を担っ
ている女性部員の皆さん。右脳を活性化さ
せるために左手で文字を書く、脳を元気に
する発声練習など、体験型の脳トレーニング
により頭の中をリフレッシュし、パワーを養いま
した。
　「健康とは、心・身体・脳が良い状態であること、また笑うことの大切さ（作り笑いでも大袈裟に声を出して
笑う！）を学び、職場でも家庭でも活かせる講座でした」との感想をいただきました。

日　時

時　間

会　場

対象者

託　児

内　容

平成29年1月28日（土）

10時～16時

ウィズ豊川（豊川市社会福祉会館）

市内在住・在勤の方30名

１人100円。1月12日（木）までに事前申込みが
必要です。

感情にとらわれずに考えをうまく整理し、相手
の納得を引き出す考え方・伝え方の技術を学び
ます。

申し込みは、12月5日（月）から、豊川共生ネットみらいへ。
　　　　　　　　　　　　　　☎090－6088－5309分かりやすく、

話をする
トレーニング ※上記講座は、都合により日程、内容等変更になる場合があります。

詳細は、広報12月号やチラシ（11月発行予定）をご覧ください。

今後も、こんな講座
を予定しています。

　　　　　　・・・など

平成２8年６月23日、
6月30日開催（全2回）

中央図書館とのコラボ展示 平成２８年６月１６日～７月１９日実施

　父親は子育てにどうかかわれば
いいのか。妻は夫に何を望んでいる
のか。子どもは父親に何を期待し
ているのか。
　忙しくても「これだけは知ってお
きたい」というポイントを優しくアド
バイスしてくれる、夫婦で読みたい
１冊です。

※コラボ展示でも貸出していた図書をご紹介します。

男女共同参画おすすめ図書

忙しいパパのための
子育てハッピーアドバイス

1万年堂出版　2007年11月発行

明橋 大二（著）

▼夢・目標を語る
　グループワークの様子

講座・啓発事業実施レポートパートナーシップ推進出前講座
「右脳トレーニング」

御津町商工会女性部　　
平成２８年４月１４日開催　

イライラせずに、
話を聞く

トレーニング

社会人のための
伝え方・聴き方
のコツ講座
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　国の定める「男女共同参画週間（6月23日～29日）」に
合わせ、豊川市中央図書館にて、男女共同参画に関連
するポスターやパネル、チラシなどの掲示・配布と、約50冊
の蔵書の展示・貸出を行いました。
　多くの市民の皆さんが展示を見てくださり、関連図書
の貸出数も増加するなど、興味を持っていただけました。

　豊川市では、〝自立と支え合いの男女共同参画社会″を目指して、さまざまな事業を実施
しています。市民の皆さんにご参加いただいた、講座や啓発事業の様子をご紹介します。

　グッドライフ設計塾の菅田芳恵先生を講師にお迎えし、
「私らしく働くためのライフプランニング」、「スキルアップをめ
ざそう！～資格の取り方・活かし方～」を各回のテーマにお話
ししていただきました。
　第１回目は、受講者がそれぞれのワーク・ライフ・バランスを
考慮した人生の夢や目標を考え、その実現のカギを握るお
金や法律の知識を学びました。第２回目は、13種類の資格を
取得した先生の経験談を交えながら、目的に応じた資格の
選び方や、その資格を収入に結び付ける方法などを学びま
した。
　すぐに実践できる興味深いお話に、受講者は熱心に耳を
傾け、「今後活用できる内容で、有意義な時間でした」との
感想を多くいただきました。

エンパワーメント講座
女性のための 再就職応援セミナー

　セルフディフェンスコミュニケーション開発
の青嶋宮央先生を講師にお迎えし、御津町
商工会女性部の方を対象に、簡単にできる
頭の体操などを学びました。
　仕事と家庭を内面から支える役割を担っ
ている女性部員の皆さん。右脳を活性化さ
せるために左手で文字を書く、脳を元気に
する発声練習など、体験型の脳トレーニング
により頭の中をリフレッシュし、パワーを養いま
した。
　「健康とは、心・身体・脳が良い状態であること、また笑うことの大切さ（作り笑いでも大袈裟に声を出して
笑う！）を学び、職場でも家庭でも活かせる講座でした」との感想をいただきました。

日　時

時　間

会　場

対象者

託　児

内　容

平成29年1月28日（土）

10時～16時

ウィズ豊川（豊川市社会福祉会館）

市内在住・在勤の方30名

１人100円。1月12日（木）までに事前申込みが
必要です。

感情にとらわれずに考えをうまく整理し、相手
の納得を引き出す考え方・伝え方の技術を学び
ます。

申し込みは、12月5日（月）から、豊川共生ネットみらいへ。
　　　　　　　　　　　　　　☎090－6088－5309分かりやすく、

話をする
トレーニング ※上記講座は、都合により日程、内容等変更になる場合があります。

詳細は、広報12月号やチラシ（11月発行予定）をご覧ください。

今後も、こんな講座
を予定しています。

　　　　　　・・・など

平成２8年６月23日、
6月30日開催（全2回）

中央図書館とのコラボ展示 平成２８年６月１６日～７月１９日実施

　父親は子育てにどうかかわれば
いいのか。妻は夫に何を望んでいる
のか。子どもは父親に何を期待し
ているのか。
　忙しくても「これだけは知ってお
きたい」というポイントを優しくアド
バイスしてくれる、夫婦で読みたい
１冊です。

※コラボ展示でも貸出していた図書をご紹介します。

男女共同参画おすすめ図書

忙しいパパのための
子育てハッピーアドバイス

1万年堂出版　2007年11月発行

明橋 大二（著）

▼夢・目標を語る
　グループワークの様子

講座・啓発事業実施レポートパートナーシップ推進出前講座
「右脳トレーニング」

御津町商工会女性部　　
平成２８年４月１４日開催　

イライラせずに、
話を聞く

トレーニング

社会人のための
伝え方・聴き方
のコツ講座
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『対等で  支える男女の  ヤジロベエ』
神奈川県川崎市　吉川 弘子さん

受賞作秋・冬号

2016年

おいでん祭アンケート集計結果より
「料理男子」を考える

GO!GO!インタビュー素敵な女＆男(ひと)
豊川市立一宮西部小学校長

柴田斉子先生

仕事と生活の調和を
ワーク・ライフ・バランスのすすめ

講座・啓発事業実施レポート

「あいち男女共同参画プラン2020」
が策定されました！

❶エンパワーメント講座「女性のための再就職応援セミナー」を開催しました♪
❷パートナーシップ推進出前講座「右脳トレーニング」を開催しました♪
❸一宮西部小学校長 柴田斉子先生にインタビューしました♪

　
愛
知
県
で
は
、男
女
共
同
参
画
社
会
の
実

現
に
向
け
、２
０
１
６
年
度
か
ら
２
０
２
０

年
度
ま
で
の
５
年
間
を
計
画
期
間
と
し
た

新
た
な
基
本
計
画「
あ
い
ち
男
女
共
同
参
画

プ
ラ
ン
２
０
２
０
」を
策
定
し
ま
し
た
。

　
基
本
理
念

　
す
べ
て
の
人
が
、互
い
に
そ
の
人
権
を
尊

重
し
つ
つ
責
任
も
分
か
ち
合
い
、性
別
に
か

か
わ
り
な
く
、個
性
と
能
力
を
発
揮
す
る
こ

と
に
よ
る
、多
様
性
に
富
ん
だ
活
力
あ
る
男

女
共
同
参
画
社
会
の
実
現
を
め
ざ
し
ま
す
。

　
３
つ
の
重
点
目
標

　
　
男
女
共
同
参
画
社
会
に
向
け
て
の

　
　
意
識
改
革

　
固
定
的
性
別
役
割
分
担
意
識
を
解
消

し
、子
ど
も
か
ら
大
人
に
い
た
る
ま
で
、あ
ら

ゆ
る
立
場
や
世
代
の
人
々
に
対
し
て
、男
女

共
同
参
画
に
関
す
る
認
識
や
理
解
が
深
ま

る
よ
う
、意
識
改
革
の
た
め
の
取
組
を
進
め

て
い
き
ま
す
。

　
　
あ
ら
ゆ
る
分
野
に
お
け
る
女
性
の

　
　
活
躍
の
促
進

　
男
性
中
心
型
労
働
慣
行
を
見
直
す
と
と

も
に
、仕
事
と
生
活
の
調
和（
ワ
ー
ク
・
ラ
イ

フ
・
バ
ラ
ン
ス
）の
推
進
や
、多
様
な
保
育
サ

ー
ビ
ス
の
拡
充
、女
性
の
再
就
職
を
始
め
と

す
る
各
種
就
業
支
援
等
に
取
り
組
み
、個

人
の
置
か
れ
た
状
況
に
応
じ
て
、多
様
で
柔

軟
な
働
き
方
が
で
き
る
環
境
づ
く
り
な
ど

を
進
め
、あ
ら
ゆ
る
分
野
に
お
け
る
女
性
の

活
躍
を
促
進
し
ま
す
。

　
　
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
社
会
づ
く
り

　
貧
困
、ド
メ
ス
テ
ィ
ッ
ク
・
バ
イ
オ
レ
ン
ス

な
ど
様
々
な
困
難
を
抱
え
る
人
々
や
、性
的

少
数
者
な
ど
が
、そ
の
人
権
が
尊
重
さ
れ
、

安
全
で
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
社
会
を
め
ざ

し
て
い
き
ま
す
。

「
あ
い
ち
男
女
共
同
参
画

 
プ
ラ
ン
２
０
２
０
」
が

 
策
定
さ
れ
ま
し
た
!
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